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Inscriptions en ligne

Webinaire sur l'apprentissage
dans la Fonction Publique
Il est toujours possible de s'inscrire à ce
webinaire organisé le lundi 16 novembre à
16H. 
D'une durée de 45 mn, il a pour objectif de
répondre aux questions les plus courantes
et d'identifier les partenaires qui peuvent
vous accompagner dans cette démarche. 
L'apprentissage dans la FPT, c'est possible et
c'est facile : l'exemple en image ci-dessous.

Bande-dessinée à télécharger 

Visites médicales, interventions  

https://app.sarbacane.com/%7B%7Btracking.webcopy%7D%7D
https://www.cdg-64.fr/sante-et-conditions-de-travail/actualites-sante-et-conditions-de-travail/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd2xFPd9V7_WbqiL9gms_xbKNDJquIyjgs8B2YJIDreE2EhfA/viewform
https://www.cdg-64.fr/index.php?eID=dumpFile&t=f&f=6014&token=35cab4b052c9883627d7cba33071bee56d749c9e


DSCT et confinement 
 

Vous pouvez retrouver ci dessous un tableau

récapitulatif des modalités d'intervention de la
DSCT en cette période de confinement 

 
Interventions de la DSCT

Protocole
d'intervention en

collectivité  

Consignes pour
rendez-vous

 

 
 

Flyer sur la RQTH

RQTH : Reconnaissance de la
Qualité de Travailleur
handicapé 
 
La RQTH est une démarche importante pour les
agents afin notamment de sécuriser leur
maintien dans l'emploi.
C'est cependant un sujet parfois délicat à aborder
avec les agents. 
Le Centre de Gestion 64 et le réseau
Handipacte ont travaillé sur un flyer pour vous
aider à communiquer sur cette thématique
 

Une SEEPH 2020 confinée mais
toujours mobilisée
La Semaine Européenne pour l’Emploi des
Personnes Handicapées (SEEPH) s'adapte à la
situation sanitaire. 
De nombreuses actions sont maintenues en
présentiel ou en distanciel
 

DUO DAY du 19 novembre

Spot officiel
SEEPH 2020

 
La SEEPH 2020 

Infos +

http://fichiers.cdg-64.fr/Sante/Interventions-dsct.pdf
http://fichiers.cdg-64.fr/Sante/03-FICHE-INTERVENTION-EN-COLLECTIVITE-COVID-19-MAJ-19-10-2020.pdf
http://fichiers.cdg-64.fr/Sante/Consignes-entretiens.pdf
http://fichiers.cdg-64.fr/Sante/Flyer-RQTH-CDG64-Complet-.pdf
https://www.handipactes-grandouest.fr/
http://www.fiphfp.fr/Ressources/DuoDay
https://youtu.be/EbiKExuWCJU
https://www.semaine-emploi-handicap.com/actualite/prets-seeph-2020


 

 
Plus

d'information sur
ce dispositif

Crise sanitaire : Elargissement du
dispositif de soutien psychologique du
FNP de la CNRACL
Pour les agents et les employeurs territoriaux sur 2
axes : 
 - le financement de soutien
psychologique destiné désormais aux
structures comprenant moins de 500 affiliés 
 - l'accompagnement des démarches de
prévention relative à des thématiques
spécifiquement mises en lumière ou revisitées
durant la crise, pour tous les employeurs affiliés à la
CNRACL.

Nouveau protocole sanitaire 
 
Le protocole sanitaire a été actualisé
au 29 octobre 2020. 
Retrouvez le ci-dessous
 
 

Protocole sanitaire actualisé au
29/10/2020

Masques inclusifs : Le
FIPHFP précise les modalités
de prise en charge accordées

aux employeurs
 

Masques inclusifs : détails des
mesures exceptionnelles de prise en
charge pour soutenir l’insertion
professionnelle des personnes en
situation de handicap

Plus d’informations sur cette
prise en charge

Direction Santé et conditions de travail
Centre de Gestion des Pyrénées-Atlantiques
Direction-sante@cdg-64.fr
© 2020 CDG 64
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