Iiere administrative

EMPLOIS ADMINISTRATIFS DE DIRECTION

Collectivités territoriales de moins de 40 000
habitants et établissements publics locaux assimilés

Textes de référence

Décret n° 2026-484 du 10 juin 2026 portant dispositions statutaires applicables aux
emplois fonctionnels administratifs de direction des collectivités territoriales et des
établissements publics locaux assimilés

Décret n° 2026-486 du 10 juin 2026 relatif a I'échelonnement indiciaire des emplois
administratifs de direction des collectivités territoriales de moins de 40 000 habitants et
des établissements publics locaux assimilés

Le directeur général des services des communes de 2 000 habitants et plus est chargé, sous l'autorité du maire, de
diriger I'ensemble des services de la commune et d'en coordonner |'organisation.

Dans les communes de plus de 10 000 habitants, il peut étre créé un ou plusieurs emplois de directeur général
adjoint des services chargé de seconder et de suppléer, le cas échéant, le directeur général des services dans ses
diverses fonctions.

Sous réserve des dispositions particulieres a ces établissements, le directeur ou le directeur général des
établissements publics mentionnés a I'article 1°" est chargé, sous I'autorité du président de I'organe délibérant ou
du président du conseil d'administration, de diriger I'ensemble des services de I'établissement et d'en coordonner
I'organisation.

Dans les établissements publics qui sont assimilés a une commune de plus de 20 000 habitants ou a un
département, il peut étre créé un ou plusieurs emplois de directeur adjoint ou de directeur général adjoint
chargés de seconder ou de suppléer le cas échéant le directeur ou le directeur général dans ses différentes
fonctions.
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i COMMUNE DE 20 000 A 40 000 HABITANTS
ETABLISSEMENT PUBLIC LOCAL ASSIMILE A UNE COMMUNE DE 20 000 A 40 000 HABITANTS

Echelons 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Indices bruts 661 711 758 802 851 901 953 996 1027
Indices majorés 557 595 630 664 701 739 778 812 835
, 1an 1an 1an Lan 1an 2 ans
Durée 1an . . . 9 . | 2ans .
3 mois| 3 mois | 9 mois Mois 9 mois 3 mois

i COMMUNE DE 10 000 A 20 000 HABITANTS
ETABLISSEMENT PUBLIC LOCAL ASSIMILE A UNE COMMUNE DE 10 000 A 20 000 HABITANTS

Echelons 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Indices bruts 631 683 732 782 832 883 932 977 996
Indices majorés 534 573 610 649 687 725 763 797 812
, 1lan 1lan 1an Lan 1lan 2 ans
Durée 1an . . . 9 . | 2ans .
3 mois| 3 mois | 9 mois . 9 mois 3 mois
mois
COMMUNE DE 2 000 A 10 000 HABITANTS
Echelons 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Indices bruts 485 528 567 612 657 701 745 792 832
Indices majorés 425 457 485 519 553 587 621 656 687
p 1an 1an 1an Lan 1an 2 ans
Durée 1an . . . 9 . | 2ans .
3 mois| 3 mois| 9 mois Mois 9 mois 3 mois
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i COMMUNE DE 20 000 A 40 000 HABITANTS
ETABLISSEMENT PUBLIC LOCAL ASSIMILE A UNE COMMUNE DE 20 000 A 40 000 HABITANTS

Echelons 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Indices bruts 581 631 683 732 782 832 883 932 977
Indices majorés 496 534 573 610 649 687 725 763 797
Durée 1 an 1an 1an 1an 1lan 1lan 2 ans 2 ans
3 mois| 3 mois | 9mois | 9 mois | 9 mois 3 mois
COMMUNE DE 10 000 A 20 000 HABITANTS
Echelons 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Indices bruts 567 612 657 701 745 792 832 883 912
Indices majorés 485 519 553 587 621 656 687 725 748
Durée 1an 1an 1an 1an 1an 1an 2 ans 2 ans
3 mois | 3 mois | 9 mois | 9 mois | 9 mois 3 mois
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