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Boite a outils pour
sensibiliser en
interne sur le
handicap

- Direction Santé et Conditions de Travail

Spéciale SEEPH 2025

Semaine Européenne pour I'Emploi
des Personnes Handicapées

Parce que le handicap reste encore trop souvent un sujet délicat, il est
essentiel de créer des espaces ou chacun se sent libre de s’exprimer sans
crainte afin d'ouvrir la porte a plus de compréhension, d’inclusion et de
solidarité.

La Direction Santé et Conditions de Travail met a votre disposition dans cette
lettre des supports pour ouvrir la discussion sur la handicap.

Cette boite a outils, que vous pouvez retrouver sur notre site internet, sera

complétée régulierement au cours de l'année.

Favoriser un climat de confiance, c’est permettre une meilleure
compréhension des besoins et accompagner chaque agent dans les

meilleures conditions.


https://campaigns.sarbacane.com/
https://www.cdg-64.fr/sante-et-conditions-de-travail/actualites-sante-et-conditions-de-travail/news/detail/News/boite-a-outils-pour-communiquer-sur-la-handicap-en-interne/

Voici 2 affiches a placer dans vos locaux pour favoriser la parole sur le handicap
et faire bouger les idées.
Vous pouvez les télécharger en cliquant sur chaque visuel.
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Testez wos connaissances sur le handicap et I'emploi.
Saurez-vous répondre a toutes les guestions et réaliser le grand chelem ?
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trouble moteur, visuel ?

Pour le savoir, voici une cocote en papier a imprimer,

découper et plier. Posez-la ensuite dans un lieu ou elle

attirera le regard et faites bouger les idées regues.

RQTH* ? Encore un sigle incompréhensible ?

Voici un flyer en 4 parties pour vous aider a y voir plus clair et pour guider vos
agents dans cette démarche.
Cliquez sur chaque image pour télécharger les 4 parties.

*RQTH = Reconnaissance de la Qualité de Travailleur Handicapé
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Retrouvez toutes les
informations officielles de la
SEEPH 2025 sur ce site

FAIRE MES PROPRES CHOIX,
CE N'EST PAS DEMANDER LA LUNE.

»

Téléchargez les affiches

officielles de la SEEPH 2025

Une question au sujet de cette lettre ?
Sur les documents ?

Contactez-nous

Retrouvez I'ensemble des lettres d'actualités de la
DSCT sur cette page
Direction Santé et conditions de travail

estion Centre de Gestion des Pyrénées-Atlantiques
Direction-sante@cdg-64.fr
© 2025 CDG 64
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