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Voici le taux de participation au
programme de dépistage organisé du
cancer du sein

Le programme de dépistage organisé du cancer du
=8 Y A9 Y A sein francgais invite tous les deux ans les femmes
u/ }""’i_) \ ‘i de 50 a 74 ans a effectuer un examen clinique

R des seins et une mammographie de dépistage.
1' T Il propose un bilan diagnostic immédiat en cas de
- résultat suspect et une deuxiéme lecture de chaque
1 femme sur 8 peut mammographie normale en premiére lecture.

avoir un cancer du sein
au cours de sa vie.

En 2024, seulement 44 % des femmes concernées ont participé a ce
programme.
Ce chiffre reste en deca des recommandations européennes (70 % de la
population cible).

Le saviez-vous ?


https://eye.cdgfpt64.fr/m2?r=

Retrouvez ici :
Une vidéo sur 'autosurveillance
Une infographie sur les modalités de déepistage

Antiseche : Cancer L'pNTls_ECHE DE
du sein et emploi L'activ box

En 2 minutes, retrouvez I'essentiel

LE CANCER
DU SEIN

des informations sur le cancer du

seinet les conséquences sur la vie

2 minutes pour comprendre...

professionnelle en regardant cette

vidéo. Regardez la vidéo ici

L’accompagnement au retour au travail a pour but de concilier les nécessités
de service et la nouvelle réalité de santé de I’agent (fatigabilité plus
importante, impact sur la motricité des membres supérieurs, ...).

Il existe cependant plusieurs dispositifs pour I'accompagner :

- La visite de pré-reprise, demandée par l'agent, avec le médecin du travail
permet d'anticiper et de préparer le retour

- Des aménagements de poste peuvent étre mis en place sur le volet matériel,
humain et organisationnel, avec dans certains cas une aide financiére du
FIPHFP*

- Le temps partiel thérapeutique permet a l'agent de reprendre provisoirement
le travail sur un temps partiel

- Un accompagnement par I'assistante sociale et/ou le psychologue du travail
du CDG peut étre sollicité

- Un CLM fractionné est également mobilisable pour envisager de conjuguer les
soins et 'activité professionnelle.

*= Fonds pour I'Insertion des Personnes Handicapées dans la Fonction Publique

\0 La Direction Santé et conditions de travail du CDG
_— 64 peut vous accompagner pour faciliter cette

Contactez-nous

reprise.



https://www.youtube.com/watch?v=S6GoU8PJ6Wk
https://www.ligue-cancer.net/sites/default/files/media/downloadable-files/2023-08/D%C3%A9pliant%20Modalit%C3%A9s%20de%20d%C3%A9pistage%20du%20cancer%20du%20sein.pdf
https://cloud.cdg-64.fr/index.php/s/cz9WjoPJMsmN8yf
https://cloud.cdg-64.fr/index.php/s/cz9WjoPJMsmN8yf
https://cloud.cdg-64.fr/index.php/s/cz9WjoPJMsmN8yf
mailto:medecine@cdg-64.fr

Gestions:

Retrouvez I'ensemble des lettres d'actualités de la
DSCT sur cette page
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