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Accompagnement a la mobilité

Le Test Motiva permet de cibler les intéréts professionnels, les leviers de motivation et
les sources de satisfaction professionnelle en les reliant a des métiers concrets,
notamment ceux de la fonction publique territoriale.

En cela, il peut étre un outil efficace, ciblé et rapide au service :

« des projets de mobilité des agents

« des collectivités souhaitant un éclairage extérieur sur la situation d’un agent.

( ! Inclus dans le Bilan «kEmpreinte»
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Les fonctionnaires et contractuels (contrat supérieur a une année) des
collectivités du 64.

Comment se déroule ce dispositif ?

Entretien préalable afin de présenter le test et cibler le besoin,

Accord de la collectivité et de I'agent formalisé par la signature du
document d’engagement,

d’effectuer le TEST en autonomie (ordinateur, tablette ou smartphone),

Fixation d’un RDV pour la restitution et I’analyse des résultats par le
conseiller certifié, de préférence en présentiel, ‘
Remise d’un support écrit de restitution individualisée a I’agent.

Tarification de cette prestation sauf dans le cas d’un Bilan «<Empreinte» :
o 80€ par Test pour les Collectivités affiliées,

|
Transmission a I’agent par le conseiller du lien internet permettant l
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e 95€ par Test pour les Collectivités non affiliées adhérentes.
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