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AUXILIAIRE DE SOINS 
 

 
 

Missions du poste : 
 
Assurer le bien-être des résidents et le maintien de leur autonomie. 
Accompagner les résidents dans les actes de leur vie quotidienne. 
Assurer l’hygiène et la sécurité des résidents. 
Recueillir et transmettre toute information utile à l’amélioration du service. 

 
 

Activités et tâches principales du poste : 
 

Lors des interventions programmées le matin : 
Prendre connaissance des transmissions orales et écrites. 
Evaluer les capacités, stimuler, aider, accompagner, informer, rassurer : accompagner. 
Accompagner au petit-déjeuner, à la toilette, aux repas, à la mise aux W.C., à l’animation, aux 
transferts. 
Préparer, distribuer et accompagner à la prise d’eau gélifiée. 
Soins d’hygiène : prévention des escarres, hydratation, épilation, coiffure, ongles, appareils 
dentaires. 
Répondre aux sollicitations : appel malade, demandes verbales, non verbales. 
Environnement : réfection, désinfection du lit, du matériel, ranger, gérer le linge contaminé. 
Accueillir et encadrer les stagiaires. 
Ecrire les informations importantes dans le PSI      
 

Lors des interventions programmées le soir : 
Prendre connaissance des transmissions orales et écrites. 
Evaluer les capacités, stimuler, aider, accompagner, informer, rassurer. 
Accompagner aux repas, à la mise aux W.C., à l’animation, aux transferts à la petite toilette, au 
coucher. 
Préparer, distribuer et accompagner à la prise d’eau gélifiée. 
Soins d’hygiène : prévention des escarres, hydratation, épilation, coiffure, ongles, appareils 
dentaires. 
Répondre aux sollicitations : appel malade, demandes verbales, non verbales. 
Environnement : réfection, désinfection du lit, du matériel, ranger, gérer le linge contaminé. 
Accueillir et encadrer les stagiaires. 
Ecrire les informations importantes dans le PSI      
 

Lors des interventions programmées la nuit : 
Prendre connaissance des transmissions orales et écrites. 
Fermer et ouvrir les volets. 
Nettoyer toutes les parties communes, bureaux… 
Vérifier et réapprovisionner toutes les recharges de consommables et produits d’hygiène (gants, 
poubelles, savons,…). 
Ramasser, trier, laver, sécher, repasser le linge. 
Gérer le linge contaminé. 
Préparer, proposer et donner la tisane. 
Préparer le petit déjeuner et aide à la prise. 
Aider aux différents transferts du résident : coucher, lever, repositionner, … 
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Ecouter, rassurer, surveiller les résidents. 
Effectuer les tournées de nuit, changer les protections si nécessaire. 
Répondre aux sollicitations : appel malade, demandes verbales, non verbales. 
Gérer les situations problématiques, évaluer et contacter les services compétents si nécessaire 
(15,…).  
Accueillir et encadrer des stagiaires. 
Ecrire les informations importantes dans le PSI         
 

 Positionnement hiérarchique : 

 

 

 
Relations fonctionnelles : 
 

 
• En interne : 
 

Infirmière coordinatrice, infirmière, psychologue, infirmière psychiatrique, cuisinier, animatrice, 
secrétaire, agent d’entretien, directeur, médecins, kinésithérapeute. 
 
• En externe : 
 

Résidents, dentiste, pédicure familles, bénévoles, médecin coordonnateur, coiffeuse. 
Pompiers, pompes funèbres, ambulances  
 

 

Exigences requises : 
 
• Compétences techniques : 
Connaître les pathologies spécifiques. 
Avoir des notions d'anatomie et de physiologie. 
Maîtriser les techniques et outils de soins courants. 
Maîtriser les protocoles d'hygiène et de qualité des soins. 

Directeur 

Auxiliaire de soins  

Infirmière 

Responsable du pôle 
Attaché territorial 

Agent du pôle Missions temporaires 
Auxiliaire de soins  
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Connaître les principales thérapies. 
Maîtriser les techniques de manutention, de massage. 
Connaître les règles d'entretien du matériel. 
Maîtriser la réglementation d'hygiène et de sécurité. 
Connaître les risques liés aux infections nosocomiales. 
Connaître les techniques de base en animation. 
Connaître les principes de la communication orale et écrite.  
Connaître les règles de nettoyage, d'utilisation des produits d'entretien. 
  
Compétences relationnelles : 
Savoir observer, écouter. 
Savoir travailler en équipe. 
Savoir aller de l’avant : autonomie, projet. 
Qualité de travail. 
Maîtrise de soi. 
Avoir une bonne hygiène corporelle et vestimentaire. 
Discrétion professionnelle. 
Comprendre et appliquer les procédures. 
Certaine autonomie. 
Capacité à transmettre les informations utiles. 
Savoir rendre compte. 
 
• Qualifications requises : 
Diplôme d'Etat d'auxiliaire de soins 
Permis B 

 

Cadre statutaire :  
 
Catégorie : C 
Filière : Médico-sociale 
Cadre d’emplois : Auxiliaire de soins 

 

Moyens (humains, matériels, financiers…) mis à disposition : 
Lit médicalisé, Alzheimer 
Chariot douche, chariot d’A.S. 
Gants 
Gel hydroalcoolique 
Chariots poubelle 
Verticalisateur 
Véhicule de service en fonction du nombre de kilomètres parcourus. 
Remboursements des frais de déplacement et de restauration 
Assurance auto-collaborateur 

 

 
 

Conditions et contraintes d’exercice : 
 
• Le temps de travail peut être incomplet. 
• Déplacements quotidiens en voiture. 
• Possibles difficultés d'adaptation lors des prises de poste.  
• Travail en équipe pluridisciplinaire. 
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• Travail de nuit, le week-end et les jours fériés. 
• Pénibilité liée à la manutention des personnes. 
• Travail en équipe. 
•  Devoir de confidentialité. 
• Manipulation de produits chimiques.  
• Risque biologique. 
• Discrétion professionnelle, secret professionnel et devoir de réserve. 
• Sens du service public. 
 
Indicateurs d'appréciation des résultats : 
• Fiches d'évaluation envoyées systématiquement après chaque intervention. 
 

 


