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Ingénieur en chef de 

classe exceptionnelle
357,22 €           70 25 005,40 €      25 005,40 €              1,33 33 257,18 €      

Ingénieur en chef de 

classe normale
361,90 €           55 19 904,50 €      19 904,50 €              1,225 24 383,01 €      

Ingénieur principal ayant 

au moins 5 ans 

d'ancienneté à compter 

du 6ème échelon

361,90 €           50 18 095,00 €      18 095,00 €              1,225 22 166,38 €      

Ingénieur principal 

n'ayant pas 5 ans 

d'ancienneté à compter 

du 6ème échelon 

361,90 €           42 15 199,80 €      15 199,80 €              1,225 18 619,76 €      

Ingénieur principal 

jusqu'au 5ème échelon 

inclus

361,90 €           42 15 199,80 €      15 199,80 €              1,225 18 619,76 €      

Ingénieur à compter du 

7ème échelon
361,90 €           30 10 857,00 €      10 857,00 €              1,15 12 485,55 €      

Ingénieur jusqu'au 6ème 

échelon inclus
361,90 €           25 9 047,50 €        9 047,50 €                1,15 10 404,63 €      

Technicien principal de 

1ère classe
361,90 €           16 5 790,40 €        5 790,40 €                1,1 6 369,44 €        

Technicien principal de 

2ème classe
361,90 €           16 5 790,40 €        5 790,40 €                1,1 6 369,44 €        

Technicien 361,90 €           8 2 895,20 €        2 895,20 €                1,1 3 184,72 €        
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