INDEMNITES DE FONCTION BRUTES MENSUELLES DES PRESIDENTS ET
VICE-PRESIDENTS DES ETABLISSEMENTS PUBLICS DE
COOPERATION INTERCOMMUNALE (E.P.C.1.) ET DES SYNDICATS MIXTES

Le décret n° 2004-615 du 25 juin 2004 relatif aux indemnités de fonctions des présidents et vice-présidents des établissements publics
de coopération intercommunale mentionné a l'article L.5211-12 du Code Général des Collectivités Territoriales et des syndicats mixtes
mentionné a l'article L.5721-8 du méme code prévoit que les indemnités pergues pour I'exercice des fonctions de président et vice-président a
compter du 30 juin 2004 sont déterminées :

Pour les communautés d'agglomération : a l'article R.5216-1,

Pour les communautés de communes : a l'article R.5214-1,

Pour les syndicats de communes et les syndicats mixtes composés exclusivement de communes et d'E.P.C.I. : a l'article R.5212-1,
Pour les syndicats mixtes associant exclusivement des communes, des E.P.C.I., des départements et des régions : a l'article R.5723-1.

A COMPTER DU 1*" JUILLET 2010

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION

Valeur a compter du ler Valeur de lindice brut 1015 : 45 617,63 Euros, décret n° 2010-761 du 7 juillet 2010
juillet 2010
Président Vice-Président
POPULATION TOTALE Tau;< max!mal Valeur de l'indemnité au ler juillet Taux max!mal Valeur de l'indemnité au ler juillet
. (en%de . B. (en % de I'. B.
(habitants) 1015) 2010 1015) 2010
Annuelle Mensuelle Annuelle Mensuelle
20000 & 49 999 90,00% 41 055,87 3421,32 33,00% 15 053,82 125448
50000 a 99 999 110,00% 50 179,39 4181,62 44,00% 20 071,76 1672,65
100 000 & 199 999 145,00% 66 145,56 5512,13 66,00% 30 107,64 2 508,97
+200 000 145,00% 66 145,56 5512,13 72,50% 33072,78 2 756,07

COMMUNAUTE DE COMMUNES

;{Jﬁ:g?;ofilocompter du ler Valeur de lindice brut 1015 : 45 617,63 Euros, décret n° 2010-761 du 7 juillet 2010
Président Vice-Président
POPULATIQN TOTALE (L?\uf;n;zirgl. Valeur de l'indemnité au ler juillet éiu;)rgleirgll Valeur de l'indemnité au ler juillet
(habitants) 1015) 2010 1015) 2010
Annuelle Mensuelle Annuelle Mensuelle
-500 12,75% 5 816,25 484,69 4,95% 2 258,07 188,17
500 a 999 23,25% 10 606,10 883,84 6,19% 282373 235,31
1000 & 3499 32,25% 14 711,69 122597 12,37% 5 642,90 470,24
3500 a 9999 41,25% 18 817,27 156811 16,50% 752691 627,24
10000 & 19 999 48,75% 22 238,59 1853,22 20,63% 9410,92 784,24
20 000 & 49 999 67,50% 30 791,90 2 565,99 24,73% 11 281,24 940,10
50 000 & 99 999 82,49% 37 629,98 3135,83 33,00% 15 053,82 1 254,48
100 000 & 199 999 108,75% 49 609,17 4134,10 49,50% 22 580,73 1881,73
+200 000 108,75% 49 609,17 4134,10 54,37% 24 802,31 2 066,86




SYNDICAT DE COMMUNES

SYNDICAT MIXTE « FERME » (associant uniguement des communes et des E.P.C.1.)

j\lﬁ:z”zoalocompter du ler Valeur de lindice brut 1015 : 45 617,63 Euros, décret n° 2010-761 du 7 juillet 2010
Président Vice-Président
POPULATION TOTALE Z;“;‘/O”(‘jixl'rlng' Valeur de lindemnité au Ler juillet &“;‘/O'ZZX:,T;‘.' Valeur de lindemnité au Ler juillet
(habitants) 1015) 2010 1015) 2010
Annuelle Mensuelle Annuelle Mensuelle
-500 4,73% 215771 179,81 1,89% 862,17 71,85
500 & 999 6,69% 3051,82 254,32 2,68% 122255 101,88
1000 & 3499 12,20% 5 565,35 463,78 4,65% 212122 176,77
3500 a 9999 16,93% 7 723,06 643,59 6,77% 3088,31 257,36
10000 & 19 999 21,66% 9 880,78 823,40 8,66% 3950,49 329,21
20000 & 49 999 25,59% 11 673,55 972,80 10,24% 4 671,25 389,27
50 000 & 99 999 29,53% 13 470,89 1122,57 11,81% 5 387,44 448,95
100 000 & 199 999 35,44% 16 166,89 1347,24 17,72% 8 083,44 673,62
+200 000 37,41% 17 065,56 142213 18,70% 8 530,50 710,87

SYNDICAT MIXTE

associant exclusivement des communes, des E.P.C.l., des départements et des régions

(& l'exception des syndicats mixtes fermés associant uniguement des communes et des
E.P.C.l. pour lesquels les indemnités sont fixées comme pour les syndicats de communes :

cf. tableau précédent)

m:zgrzoiocompter du ler Valeur de lindice brut 1015 : 45 617,63 Euros, décret n° 2010-761 du 7 juillet 2010
Président Vice-Président
POPULATIQN TOTALE Z;e:]u;)néaexlilrlr.l: Valeur de l'indemnité au ler juillet ;I;anu;)nélei‘rrg.l Valeur de l'indemnité au ler juillet
(habitants) 1015) 2010 1015) 2010
Annuelle Mensuelle Annuelle Mensuelle
-500 2,37% 1081,14 90,09 0,95% 433,37 36,11
500 & 999 3,35% 1528,19 127,35 1,34% 611,28 50,94
1000 & 3499 6,10% 2782,68 231,89 2,33% 1 062,89 88,57
3500 a 9999 8,47% 3863,81 321,98 3,39% 1546,44 128,87
10000 & 19 999 10,83% 4 940,39 411,70 4,33% 1975,24 164,60
20000 & 49 999 12,80% 5 839,06 486,59 5,12% 2 335,62 194,64
50 000 & 99 999 14,77% 6 737,72 561,48 5,91% 2 696,00 224,67
100 000 & 199 999 17,72% 8 083,44 673,62 8,86% 4 041,72 336,81
+200 000 18,71% 8 535,06 711,25 9,35% 4 265,25 355,44




A COMPTER DU 1* OCTOBRE 2009

Valeur a compter du ler
octobre 2009

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION

Valeur de lindice brut 1015 : 45 390,71 Euros, décret n° 2009-1158 du 30 septembre 2009

Président Vice-Président
POPULATIQN TOTALE éiu(;) rggﬁllrngl Valeur de l'indemnité au ler (Te a:]u(;) rglei,rgl. Valeur de l'indemnité au ler
(hahitants) 1015) octobre 2009 1015) octobre 2009

Annuelle Mensuelle Annuelle Mensuelle
20 000 a 49 999 90,00% 40 851,64 3404,30 33,00% 14 978,93 124824
50 000 & 99 999 110,00% 49 929,78 4160,82 44,00% 1997191 1664,33
100 000 & 199 999 145,00% 65 816,53 548471 66,00% 29 957,87 2 496,49
+200 000 145,00% 65 816,53 548471 72,50% 32 908,26 2742,36

COMMUNAUTE DE COMMUNES

Valeur & compter du ler
octobre 2009

Valeur de l'indice brut 1015 : 45 390,71 Euros, décret n° 2009-1158 du 30 septembre 2009

Président Vice-Président
POPULATIQN TOTALE (':';u;)mdgﬁi[ngll Valeur de l'indemnité au ler éiu;)rgzﬁirgl. Valeur de l'indemnité au ler
(habitants) 1015) octobre 2009 1015) octobre 2009
Annuelle Mensuelle Annuelle Mensuelle
-500 12,75% 5787,32 482,28 4,95% 2 246,84 187,24
500 a 999 23,25% 10 553,34 879,45 6,19% 2 809,68 234,14
1000 & 3499 32,25% 14 638,50 1219,88 12,37% 5614,83 467,90
3500 2 9999 41,25% 18 723,67 1 560,31 16,50% 7 489,47 624,12
10000 & 19 999 48,75% 22 127,97 1 844,00 20,63% 9 364,10 780,34
20000 a 49 999 67,50% 30 638,73 2553,23 24,73% 11 225,12 935,43
50 000 a 99 999 82,49% 37 442,80 3120,23 33,00% 14 978,93 1248,24
100 000 & 199 999 108,75% 49 362,40 411353 49 50% 22 468,40 1872,37
+200 000 108,75% 49 362,40 411353 54,37% 24 678,93 2 056,58

SYNDICAT DE COMMUNES

SYNDICAT MIXTE « FERME » (associant uniguement des communes et des E.P.C.I.)




Valeur a compter du ler Valeur de l'indice brut 1015 : 45 390,71 Euros, décret n° 2009-1158 du 30 septembre 2009
octobre 2009
Président Vice-Président
POPULATION TOTALE ;I;a:]u;jn&ixlilrﬁ;l Valeur de l'indemnité au ler ;I::]uzf/orréaexlilrﬁg'l Valeur de l'indemnité au ler
(habitants) 1015) octobre 2009 1015) octobre 2009
Annuelle Mensuelle Annuelle Mensuelle
-500 4,73% 2146,98 178,92 1,89% 857,88 71,49
500 & 999 6,69% 3036,64 253,05 2,68% 1216,47 101,37
1000 a 3499 12,20% 5 537,67 461,47 4,65% 2110,67 175,89
3500 2 9999 16,93% 7 684,65 640,39 6,77% 3072,95 256,08
10000 & 19 999 21,66% 9831,63 819,30 8,66% 3930,84 327,57
20000 & 49 999 25,59% 11 615,48 967,96 10,24% 4 648,01 387,33
50000 a 99 999 29,53% 13 403,88 1116,99 11,81% 5 360,64 446,72
100 000 & 199 999 35,44% 16 086,47 1.340,54 17,72% 8043,23 670,27
+200 000 37,41% 16 980,66 1 415,06 18,70% 8 488,06 707,34

SYNDICAT MIXTE

associant exclusivement des communes, des E.P.C.l., des départements et des régions

(a l'exception des syndicats mixtes fermés associant uniguement des communes et des
E.P.C.l. pour lesquels les indemnités sont fixées comme pour les syndicats de communes :

cf. tableau précédent)

Valeur a compter du ler Valeur de l'indice brut 1015 : 45 390,71 Euros, décret n° 2009-1158 du 30 septembre 2009
octobre 2009
Président Vice-Président
POPULATION TOTALE z;ae:]u;)néaexli‘rrgl Valeur de l'indemnité au ler E;aanu;)néaexlilrr;l Valeur de l'indemnité au ler
(habitants) 1015) octobre 2009 1015) octobre 2009
Annuelle Mensuelle Annuelle Mensuelle
-500 2,37% 1 075,76 89,65 0,95% 431,21 35,93
500 a 999 3,35% 1520,59 126,72 1,34% 608,24 50,69
1000 & 3499 6,10% 2768,83 230,74 2,33% 1 057,60 88,13
3500 2 9999 8,47% 3 844,59 320,38 3,39% 1538,75 128,23
10000 & 19 999 10,83% 4 915,81 409,65 4,33% 1965,42 163,78
20000 a 49 999 12,80% 5810,01 484,17 5,12% 2 324,00 193,67
50 000 a 99 999 14,77% 6 704,21 558,68 5,91% 2 682,59 223,55
100 000 & 199 999 17,72% 8 043,23 670,27 8,86% 4 021,62 335,13
+200 000 18,71% 8 492,60 707,72 9,35% 4 244,03 353,67




